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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA

COMUNA CACICA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei CACICA si a indemnizatiei
consilierilor locali din cadrul Consiliului Local Cacica

Consiliul local al comunei Cacica, judetul Suceava;

Avénd in vedere:
- Referatul de aprobare prezentat de domnul primar, inregistrat cu nr. 3552 din 24.04.2023;
- Raportul secretarului general al comunei Cacica, inregistrat cu nr. 3554 din 24.04.2023;
- Avizul Comisiei de specialitate nr. 1 pentru programe de dezvoltare economico-sociala, buget, finante, administrarea domeniului public si privat al comunei,
agricultura, gospodarie comunala protectia mediului si turism, inregistrat cu nr. 3601 din 25.04.2023;
- Avizul Comisiei de specialitate nr. 3 pentru administratie publica locala, juridica si de disciplina, apararea ordinii si linistei publice, a drepturilor cetatenilor,
inregistrat cu nr. 3602 din 24.04.2023;

Tn conformitate cu:
- prevederile art. 3 alin. (4), art. 6, art. 11 alin. (1)-(4), art. 38 alin. (2) lit. b) si alin. (3) lit. e) si lit. () si art. 40 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. (44)din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. | din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;
- prevederile art. 212, art. 417 alin. (2) si art. 552 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- prevederile Hotaréarii Guvernului nr. 4/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe {ara garantat in platg;
- prevederile Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plat;
- prevederile art. 1 alin. (1) din Ordonantei de Urgenta nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative;

Tn temeiul art. 129 alin. (1) si alin. (14), art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. (1) Tncepand cu data de 1 mai 2023, se aproba salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primériei
comunei Cacica, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Salariile de baza aferente fiecarei functii, grad/treapta profesionala pentru gradatia 0, sunt stabilite prin inmultirea coeficientjlor prevazuti in
anexa prevazuta la alin. (1) cu salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata, in vigoare.

(3) Salariile de baza care sunt acordate in raport cu vechimea in muncé sunt determinate potrivit dispozitjilor art. 10 din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completrile ulterioare.

(4) Salariile de baza pentru functiile specifice altor domenii de activitate bugetara, prevazute in statele de functii, necesare desfasurarii activitatii
aparatului de specialitate al primarului sunt cele prevazute in anexele la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare, si sunt acordate potrivit prevederilor art. 38 din Legea-cadru.

Art. 2. (1). incepand cu data de 1 mai 2023, se aproba indemnizatia maxima lunard de care beneficiaz consilierii locali din cadrul Consiliului
Local Cacica, pentru participarea la numarul maxim de sedinte, in procent de 10% din indemnizatia lunara a primarului, conform art. 40 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului pl&tit din fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare.

(2) Consilierii locali au dreptul la indemnizatia lunara doar daca participa la cel putin o sedinta a autoritatii deliberative si o sedinta a comisiei de
specialitate, pe luna, desfasurate in condiiile legii.

Art. 3. Se aproba grilele de salarizare la gradatia 0, conform anexei, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 4. Se imputerniceste primarul comunei sa actualizeze salariile, in functie de salariul minim brut pe tara garantat in plata.

Art. 5. Primarul comunei va emite acte administrative individuale privind stabilirea salariului lunar cuvenit salariatilor din cadrul aparatului de
specialitate, in conformitate cu prevederile prezentei hotarari.

Art. 6. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari orice alte prevederi contrare isi inceteaza aplicabilitatea.

Art. 7. Prezenta hotarare se comunica, prin intermediul secretarului general al comunei, in termenul prevazut de lege Primarului comunei Cacica,
Institutiei Prefectului-judetul Suceava, Compartimentului buget, contabilitate, impozite si taxe, Compartimentului resurse umane si se aduce la cunostinta
publica prin afisare la sediul primariei si pe site-ul www.comuna-cacica.ro.

Presedinte de sedinta,
Consilier,
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Nr. 36

Salarii stabilite conform Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare

Functia de demnitate publica alese

Contrasemneaza pentru legalitate:

Secretar ieneral al comunei Cacica,

Vizat CFP:
Consilier,

GRILA

C.U.l.: 4441174

Anexa la HCL 36 din 27 aprilie 2023

E-mail: primariacacica@yahoo.com

Nr. crt. Functia Indemnizatie lunara lei Coeficient
1. Primar 10.350 45
Viceprimar 8050 35
Functii publice
a) Functii publice de conducere
Nr. crt. Functia Nivel Salariul de baza lei Coeficient
studii Grad | Grad Il Grad | Grad Il
1. Secretar S 7820 8004 34 3,48
2. Sef birou S 7590 7682 3,3 3,34
b) Functii publice generale de executie
Nr. crt. Functia Nivel studii | Salariul de bazé-lei Coeficient
Gradatia 0
1. Auditor
- grad profesional superior S 5980 2,6
- grad profesional principal S 5520 24
- grad profesional asistent S 5060 2.2
2. Consilier, consilier juridic, inspector
- grad profesional superior
- grad profesional principal S 5842 2,54
- grad profesional asistent S 5750 25
- grad profesional debutant S 5520 2,4
S 5060 22
3. Referent de specialitate
- grad profesional superior SSD 5520 24
- grad profesional principal SSD 4968 2,16
- grad profesional asistent SSD 4600 2
- grad profesional debutant SSD 3956 172
4, Referent
- grad profesional superior M 5060 2,2
- grad profesional principal M 4600 2
- grad profesional asistent M 4186 1,82
- grad profesional debutant M 3726 1,62
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Functii contractuale

Functii contractuale de executie

Nr. crt. Functia Nivel studii | Salariul de baza-lei Coeficient
Gradatia 0
1. Consilier, Inspector de specialitate,
Sef SVSU
- gradul IA
-gradul | S 5750 25
-gradul Il S 5244 2,28
-debutant S 5060 22
S 4600 2
2. Referent
-treapta 1A M 5060 2,2
-treaptal | M 4462 1,94
-treapta Il M 4002 1,74
-debutant M 3680 16
3. Muncitor calificat
- treapta |
_treapta 1] M,G 4140 1,8
-treapta Il M;G 3910 17
-treapta IV M;G 3312 1,44
M;G 2852 1,31
4, Muncitor necalificat
- treapta | M:G 2530 1,35
- treapta Il
M;G 2392 1,31
5. Guard M;G 3910 1,7
6. Sofer
-sofer | M;G 4140 1,8
-sofer Il MG 3680 1,6
7. Conducator autospeciald M:G 4140 18
8. Asistent medical principal PL 3900 1,56
ﬁ:::m: ng:gg: debutant PL 3850 154
PL 3750 1,50

Salariile de baza pentru functjile specifice altor domenii de activitate bugetara, prevazute in statele de functii, necesare desfasurarii activitatji
aparatului de specialitate al primarului sunt cele prevazute in anexele la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pl&tit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare, si sunt acordate potrivit prevederilor art. 38 din Legea-cadru.

Ordonator de credite,

Primar, [ N



