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ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA

COMUNA CACICA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei CACICA si a
indemnizatiei consilierilor locali din cadrul Consiliului Local Cacica

Consiliul local al comunei Cacica, judetul Suceava;

Avand in vedere:
- Referatul de aprobare prezentat de domnul primar Todosi Petru, inregistrat cu nr. 4722 din 17.06.2022;
- Raportul compartimentului resurse umane, inregistrat cu nr. 4953 din 28.06.2022;
- Avizul Comisiei de specialitate nr. 1 pentru programe de dezvoltare economico-sociald, buget, finante, administrarea domeniului public si
privat al comunei, agricultura, gospodarie comunala protectia mediului si turism, inregistrat cu nr. 5181 din 6.07.2022;
- Avizul Comisiei de specialitate nr. 3 pentru administratie publica locala, juridica si de disciplind, apérarea ordinii si linistei publice, a
drepturilor cetatenilor, inregistrat cu nr. 5239 din 8.07.2022;

fn conformitate cu:
- prevederile art. 11 alin. (1), art. 38 alin. (2) lit. b) si alin. (3) lit. €) si lit. (f) si art. 40 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. | din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;
- prevederile art. 212 din  Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul art. 129 alin. (1) si alin. (14), art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din  Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
5712019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Cacica, conform
anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. (1). Se aproba indemnizatia maxima lunara de care beneficiaza consilierii locali din cadrul Consiliului Local Cacica, pentru
participarea la numarul maxim de sedinte, in procent de 10% din indemnizatia lunaré a primarului, conform art. 40 din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Consilierii locali au dreptul la indemnizatia lunara doar daca participa la cel pufin o sedinta a autoritatii deliberative si o sedinta a
comisiei de specialitate, pe luna, desfasurate in conditiile legii.

Art. 3. Se aproba grilele de salarizare la gradatia 0, conform anexei, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 4. La data adoptarii prezentei hotarari orice alte prevederi contrare isi inceteaza aplicabilitatea:

Art. 5. Prezenta hotarare se comunica, prin intermediul secretarului general al comunei, in termenul prevazut de lege Primarului
comunei Cacica, Institutiei Prefectului-judetul Suceava, Compartimentului buget, contabilitate, impozite si taxe, Compartimentului resurse
umane si se aduce la cunostinta publica prin afisare la sediul primériei si pe site-ul www.comuna-cacica.ro.

Presedinte de sedinta,
Consilier,
loan ANDRONIC Contrasemneaza pentru legalitate:
Secretar general al comunei Cacica,
Georgeta-Gratiela VOLANSCHI
Cacica, 2 august 2022
Nr. 48
Vizat CFP:
Consilier,
Floricica-Lucia Sahlean
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ANEXA LA HCL nr. 48 din 2.08.2022

Salarii stablhte conform Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fo Juri pubhce
cu modificarile si completarile ulterioare

Functia de demnitate publica alese

s
o ;%ﬁ:sw
Nr. crt. Functia Indemnizatie lunaré lei Coeficient™
1, Primar 9360 4,5 (\ /
Viceprimar 7280 3,5 ).t L)\
7
Functii publice

a) Functii publice de conducere

Nr. Functia Nivel { Salariul de baza lei Coeficient

crt. studii | Gradl | Gradll Grad | Grad |
1. Secretar general S 7072 7238 34 3,48
2. Sef birou S 6864 6947 3,3 3,34

b} Functii publice generale de executie

N. Funciia Nivel Salariul de baza-lei | Coeficient
crt. studii Gradatia 0
1. Auditor
- grad profesional superior | S 5408 2,6
- grad profesional principal | S 4992 24
- grad profesional asistent | § 4576 2.2
2. Consilier, consilier juridic,
inspector
- grad profesional superior | S 5283 2,54
- grad profesional principal | S 5200 2,5
- grad profesional asistent | S 4992 24
- grad profesional debutant | § 4576 22
3. Referent de specialitate
- grad profesional superior | SSD 4992 2,4
- grad profesional principal | SSD 4493 2,16
- grad profesional asistent | SSD 41860 2
- grad profesional debutant [ SSD 3578 1,72
4, Referent _
- grad profesional superior | M 4576 2,2
- grad profesional principal | M 4160 2
- grad profesional asistent | M 3786 1,82
- grad profesional debutant | M 3370 1,62




Functii contractuale

Functii contractuale de executie

Nr. | Funclia Nivel Salariul de baza-lei | Coeficient
ort. studii Gradatia 0
1. Consilier, Inspector de
specialitate,
Sef SVSU
-gradul 1A S 5200 2,5
-gradul | S 4742 2,28
-gradut i S 4576 2,2
-debutant S 4160 2
2. Referent
-treapta |A M 4576 2,2
-treapta | M 4035 1,94
-treapta ll M 3619 1,74
-debutant M 3328 1,6
3. Muncitor calificat
-treapta | M;G 3744 1,8
-treapta Il MG 3536 1,7
treapta Il MG 2995 1,44
-treapta |V M,G 2579 1,24
4, Muncitor necalificat
-treapta | MG 2288 1,10
-treapta | M;G 2163 1,04
5. Guard MG 3536 1,7
6. Sofer
-sofer | M:G 3744 1,8
-sofer I M:G 3328 1,6
7. Conducator autospeciald | M;G 3744 1,8
Ordonator de credite,

Primar,
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