Nr. 6047/9.08.2022

PRIMARIA COMUNEI CACICA, JUDETUL SUCEAVA
anunta:

in baza HG.nr.286/2011 din 23.03.2011 pentru aprobarea Regulamentului privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare
a personalului contractual din sectorul bugetar, plétit din fonduri publice, publicatd in
Monitorul Oficial, Partea I nr. 221 din 31.03.2011, ‘
Primiria comunei Cacica, judetul Suceava, organizeazi concurs in data de 12.09.2022,
ora 10 proba scrisd, 13.09.2022, ora 10 proba practica si interviul in data de 15.09.2022, ora
10, pentru ocuparea postului contractual de execufie vacant de muncitor necalificat, treapta
JI- Compartiment transport copii, transport marfa si situatii de urgentd- 1 post

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie s& indeplineasca urmitoarele conditii

generale si conditii specifice :

1. Conditii generale de ocupare a postului :

a) are cetitenia romand, cetdifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor aparginind Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoagte limba roméani, scris si vorbit;

¢) are vArsta minima reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercifiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitaiile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de corupfic sau a unei
infractiuni sivArsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei,
cu exceptia situatiei 1n care a intervenit reabilitarea.

2. Conditil specifice pentru ocuparea postului vacant, pe pericada nedeterminatd, cu
normi intreagd de muncitor necalificat, treapta II:
a) absolvent(#) de scoald gimnaziald (studii generale).

3. Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

. 1 septembrie 2022, ora 16:00: termenul limitd de depunere a dosarelor - sediul
Primariei comunei Cacica,

« 12 septembrie 2022, ora 10:00: proba scrisd- sediul Primariei comunei Cacica;

« 13 septembrie 2022, ora 10:00: proba practica- sediul Primariei comunei Cacica;

« 15 septembrie 2022, ora 10:00: proba interviu- sediul Primariei comunei Cacica.



Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 de
puncte.

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urméitoarele documente:

a. cererea de inscriere la concurs adresatd conduc#torului institutiei;

b. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupd caz;

c. copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd Indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de institutia public;

d. carnetul de muncd sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in
meserie si/sau in specialitatea studiilozr, in cople‘

e. cazierul jud101ar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale
care si-1 faci incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f. adeverintid medicali care sa ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derulsrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului
sau de citre unitifile sanitare abilitate; '

g. curriculum vitae (Curiculum vitae care si ateste locurile de munc# in care a mai
frecventat si studiile de specialitate in format European).

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau,
dupi caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitétii copiilor cu acestea.

Detalii privind conditiile specifice si probele de concurs sunt disponibile accesand
pagina oficiald. Relafii suplimentare se pot obtine la sediul Primériei comunei Cacica, sat
Partestii de Sus, nr. 5264, judetul Suceava, telefon 0744597471, persoand de contact
Simona Sava.

Reprezentant legal ,
Primarul comunei Cacica,




